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7
Miembros  
C-Level 

11
Ejecutivos  

Senior

6
Miembros de equipos 

transversales

AltamarCAM se esfuerza por convertirse en un motor de 
cambio positivo en el sector financiero y en la sociedad, 
situando la sostenibilidad y la integridad en el centro de la 
actividad diaria de la Firma

ESG

Gobernanza de ESG

La existencia de una estructura de gestión sólida en materia de ESG es clave para la 

toma de decisiones sofisticada y para la implantación de procedimientos ESG que 

garanticen la permeabilidad en todos los niveles de la organización. Con ese propósito, 

AltamarCAM ha reforzado su modelo de gobierno ESG, incluyendo responsabilidades 

de supervisión e implementación que implican a la Alta Dirección, en la que se 

distinguen los siguientes niveles:

AltamarCAM cree firmemente que los factores ESG no sólo mejoran la rentabilidad 

y refuerzan el posicionamiento de la Firma como asesor de confianza de nuestros 

inversores, sino que también mejoran la gestión del riesgo y dan lugar a nuevas 

oportunidades de inversión y productos para los clientes.

Esta estructura organizativa permite un flujo de trabajo y una ejecución de la estrategia 

ESG eficiente, favoreciendo la consecución de la ambición de AltamarCAM de 

convertirse en un líder ESG reconocido en el sector de la gestión de activos alternativos.

El Comité ESG, presidido 

por el Co-Chair de 

AltamarCAM  y Co-

Head de Private Equity, 

informa al Consejo 

de Administración y 

es responsable de la 

definición y supervisión 

de la estrategia y el plan 

de acción ESG.

El Grupo Directivo de 

ESG proporciona apoyo 

y conocimientos a los 

diferentes Grupos de 

Trabajo que llevan a cabo 

iniciativas transversales 

incluidas en el Plan de 

Acción.

El Equipo ESG 
responsable de la 

ejecución de los planes 

de ESG, dirigido por 

el Chief ESG Officer. 

Encargado de garantizar 

la alineación de los 

esfuerzos de la Firma con 

los principales pilares de 

la estrategia ESG.
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Estrategia

Integración de ESG en el proceso de inversión

Para abordar las cuestiones ESG desde un enfoque estratégico, maximizando la 

identificación de oportunidades y sirviendo de hoja de ruta para el cumplimiento 

de los objetivos ESG, se ha desarrollado una estrategia a medio plazo que ha sido 

aprobada por el Consejo de Administración. Esta estrategia se sustenta en cuatro 

pilares principales que aprovechan los conocimientos, la tecnología y la experiencia 

de las principales áreas de la Firma.

Los factores ESG se integran en todas las fases del proceso de inversión, desde la 

Due Diligence hasta el seguimiento realizado durante el periodo de tenencia de las 

inversiones. Para que la integración tenga éxito, es fundamental la participación de los 

equipos de inversión y del Equipo ESG.

Screening  
Pre-Due Diligence 

Selección  
Due Diligence 

Formalización 
Inversión

Monitorización 
Periodo de 
RetenciónPreselección 

mediante la 
aplicación de la 

Política de Exclusión, 
que incluye la lista de 
sectores restringidos 

aprobada 
recientemente 

por el Consejo de 
Administración

Compromiso con 
los GPs a través 
del Cuestionario 

de DD de ESG y la 
aplicación del recién 
desarrollado Modelo 

de Evaluación 
Interno específico, 

adaptado para cada 
activo

Cláusulas sobre 
ESG solicitadas en 

las Side Letter y 
la documentación 
legal, aumentando 
la participación del 
Equipo ESG en las 

negociaciones

Monitorización 
periódica de los 
GPs a través del 

Cuestionario de DD 
de ESG específico 
para cada activo 

(enfoque parciamente 
bottom-up y  
top-down)

La ejecución de la estrategia aprobada está dirigida por el Equipo de ESG, con el 

apoyo de diferentes áreas de la Firma, logrando una implementación transversal.

Inversión 

responsable 

desde una 

perspectiva 

corporativa

Entorno de 

trabajo atractivo 

y sostenible

ESG en el ciclo 

de inversión

Contribución a 

una sociedad 

mejor a través 

de la Fundación 

AltamarCAM

Nivel inversor 
(actuando como asesor de confianza) Nivel Firma
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ESG en Cifras

56%|44%
Hombres | Mujeres
Igualdad de género

311
tCO

2
 compensadas en 

2021 en el conjunto 
de las oficinas para el 
alcance 1, el alcance 

2 y el alcance 3 
reducido

33%
Representación 

femenina
en la categoría de 

socios

A+
Altamar Capital
Partners y CAM 

Alternatives 
obtuvieron una 

A+ y una A, 
respectivamente, 

en la Evaluación del 
PRI 2020* en las 

categorías reportadas 
en el Informe

16
Nacionalidades en la 

totalidad de la 
plantilla

100%
Materiales de Due 

Diligence
elaborados, 

incorporando la 
sección ESG

*Altamar Capital Partners reportó en las categorías: Strategy and Governance, Private Equity, Real Estate, 

Fixed Income e Infraestructure; y CAM Alternativas en: Strategy and Governance y Private Equity; para el 

año 2020.
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Proyecto 
de planta 
de 
biogás, 
en Asia

Proyecto 
de cocinas 
de energía 
eficiente, 
en África

Proyecto 
de central 
hidroeléctrica, 
en Chile

Proyecto de 
reforestación, 
en España

Proyecto de 
reforestación 
de manglares, 
en Camboya

Bosque 
AltamarCAM,  
en España

100%
Compensación de emisiones operacionales

Cambio climático y neutralidad de carbono

La protección del medio ambiente y la lucha contra el cambio climático son 
prioridades fundamentales para AltamarCAM.

Por ello, la Firma está plenamente comprometida con el Acuerdo de París y el Green 
Deal de la Unión Europea. Además, AltamarCAM se ha adherido recientemente a 
tres iniciativas líderes en materia de clima (TCFD, IIGCC e iCI)* con el objetivo de 
desarrollar recomendaciones para una divulgación más efectiva de información 
relacionada con el clima.

La Firma está adoptando las medidas necesarias para descarbonizar 
progresivamente sus actividades y ha calculado su Huella de Carbono (alcances 1, 
2 y alcance 3 reducido - viajes de negocios y desplazamientos de los empleados) 
para 2019, 2020 y 2021, habiendo alcanzado la neutralidad en carbono en sus 
operaciones para la totalidad de las oficinas durante estos años.

Destacar que, a partir de este año, hemos puesto en marcha nuestro propio bosque 
AltamarCAM, en Pontevedra (España), que seguiremos ampliando con carácter 
anual. Este proyecto también genera un impacto a nivel social a través de la 
reinserción laboral, en colaboración con Cruz Roja.

Además, se aplicarán medidas de reducción para garantizar la consolidación de la 
neutralidad de carbono en la Firma y promover una cultura de sostenibilidad más 
allá de la compensación.

* TCFD: Task Force on Climate-Related Financial Disclosures, IIGCC: The Institutional Investors Group on 

Climate Change, ICI: Initiative Climat International.
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Implicación con UN PRI

Compromisos

Altamar Capital Partners y CAM 

Alternatives han sido signatario del PRI 

de las Naciones Unidas desde 2016 y 

2019, respectivamente. 

A partir del próximo ciclo de reporte 

se publicará un informe único, como 

AltamarCAM Partners.

Rol de patrocinio en el evento PRI 

in Person 2022 que se celebrará en 

Barcelona con la misión de impulsar el 

progreso hacia una economía global 

más sostenible.

AltamarCAM reconoce su deber fiduciario para con sus inversores y grupos de 

interés, y busca la mejora continua en materia de sostenibilidad, optimizando los 

procedimientos internos para implementar las mejores prácticas del mercado, 

apoyándose en la tecnología, todo lo cual mejora su enfoque ESG. Para ello, la Firma 

ha establecido los siguientes objetivos como parte de su compromiso ESG:

Publicación del 
primer informe 
anual ESG de 
AltamarCAM

Sofisticación del Modelo 
de Evaluación Interno 
ESG (Calificación ESG  

y DDQ)

Adaptación de la 
actual Política ESG a 
las diferentes clases 

de activos

Intensificar la 
implicación con los 

LPs y GPs

Ampliación de los 
esfuerzos para medir 
la huella de carbono 

de la cartera

Participación activa 
en iniciativas que 

promuevan la 
sostenibilidad


