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ESG

Digitalisierung 

Unsere Stiftung

7
Mitglieder der oberen 

Managementebene

11
Leitende  

Angestellte

6
Teamübergreifende 

Mitglieder

AltamarCAM ist bestrebt, eine treibende Kraft für 
positive Veränderungen im Finanzsektor und in der 
Gesellschaft zu werden, indem wir Nachhaltigkeit 
und Integrität in den Mittelpunkt der täglichen Arbeit 
unseres Unternehmens stellen.

ESG

ESG-Governance
Um erfolgreich ESG-Prozesse auf allen Organisationsebenen integrieren zu können, 
bedarf es eines starken und durchsetzungsfähigen ESG-Management-Teams. Zu diesem 
Zweck haben wir unser ESG-Governance-Modell gestärkt, einschließlich der Aufsichts- 
und Umsetzungsverantwortung unter Einbeziehung des Topmanagements:

AltamarCAM ist der festen Überzeugung, dass ESG-Faktoren nicht nur die 
Performance steigern und den Status des Unternehmens als vertrauenswürdiger 
Berater gegenüber unserer Investoren stärken, sondern auch das Risikomanagement 
verbessern und neue Anlagemöglichkeiten und -produkte für Kunden schaffen.

Unser Ziel ist es, ein Vorreiter für ESG in unserer Branche zu werden. Wir sind der festen 
Überzeugung, dass unsere nun aufgebaute Organisationsstruktur eben dies ermöglichen 
wird, da sie einen effizienten ESG-Workflow und eine zielgerichtete Strategieumsetzung 
zulässt.

Das ESG Committee, 
unter dem Vorsitz von 
AltamarCAMs Co-Chair 

und Private Equity  
Co-Head, berichtet an 
das Board of Directors 

und ist für die Definition 
und Überwachung der 

ESG-Strategie und 
des Maßnahmenplans 

verantwortlich.

Die ESG Steering Group 
unterstützt und berät 

die verschiedenen 
Arbeitsgruppen, die 
teamübergreifende 

Initiativen im Rahmen 
des Maßnahmenplans 

durchführen.

Das ESG-Team ist für die 
Umsetzung der ESG-

Pläne und -Maßnahmen 
verantwortlich und wird 
vom Chief ESG Officer 
geleitet. Es stellt sicher, 
dass die Bemühungen 

des Unternehmens auf die 
Hauptpfeilerder  
ESG-Strategie 

ausgerichtet sind.
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Strategie

ESG-Integration im Anlageprozess

Um ESG-Themen aus einem strategischen Ansatz heraus anzugehen, das Identifizieren 
von Chancen zu maximieren und als Leitfaden für die Erreichung der ESG-Ziele zu 
fungieren, wurde eine mittelfristige Strategie entwickelt und vom Board of Directors 
genehmigt. Diese Strategie stützt sich auf vier Hauptpfeiler, die das Know-how, die 
Technologie und die Erfahrung der Kernbereiche unseres Unternehmens nutzen.

ESG-Faktoren werden in alle Phasen des Investitionsprozesses integriert: von der Due-
Diligence-Prüfung bis hin zur Überwachung während der Haltedauer der Investitionen. 
Für eine erfolgreiche Integration ist die Einbeziehung der Investmentteams und des ESG-
Teams von entscheidender Bedeutung.

Pre-Due-Diligence-
Prüfung

Auswahl-Due 
Diligence

Formalisierung des 
Investments

Überwachung der 
Haltedauer

Vorabprüfung 
mittels einer ESG 

Exclusion Policy, die 
eine kürzlich vom 
Board of Directors 

genehmigte Liste von 
ausgeschlossenen 

Investmentaktivitäten 
enthält recientemente 

por el Consejo de 
Administración

Aktiver Austausch 
mit GPs über 
den ESG-DD-

Fragebogen und 
die Anwendung des 

neu entwickelten 
anlagespezifischen 
internen Scoring-

Modells

ESG-Klauseln, die 
in Side Letters und 

Vertragsdokumenten 
gefordert werden, 

verlangen 
eine stärkere 

Einbeziehung des 
ESG-Teams in die 
Beratung und die 

Diskussionen

Regelmäßige 
Überwachung der 
Zielfondsmanager 

durch den 
angepassten, 

anlageklassen-
spezifischen 

ESG-Fragebogen 
(teilweise Bottom-up, 
teilweise Top-down)

Die Umsetzung der genehmigten Strategie wird vom ESG-Team geleitet und von 
verschiedenen Bereichen des Unternehmens unterstützt, um eine teamübergreifende 
Umsetzung zu erreichen.

Verantwortungsvolle 
Investitionen aus 
Unternehmenssicht

Attraktives und 
nachhaltiges 
Arbeitsumfeld

ESG im 
Anlagezyklus

Beitrag zu 
einer besseren 
Gesellschaft 
durch die 
AltamarCAM 
Foundation

Investorenebene 
(als vertrauenswürdiger Berater) Unternehmensebene
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ESG in Zahlen

56%|44%
Männlich | Weiblich

ausgewogenes 
Geschlechterverhältnis 

in der Belegschaft

311
Tonnen CO2-

Kompensation im 
Jahr 2021 in unseren 
Niederlassungen für 

Scope 1, Scope 2 
und den reduzierten 

Scope 3

33%
Frauen

in Partnerpositionen

A+
Altamar Capital

Partners und 
CAM Alternatives 

erreichten im 
PRI-Assessment 

2020* ein A+ bzw. 
A in den im PRI-

Bericht genannten 
Kategorien

16
Nationalitäten in
der Belegschaft

100%
Der Due-
Diligence- 

Dokumente 
beinhalten einen 
ESG-Abschnitt

* Altamar Capital Partners berichtete in den Kategorien: Strategie & Governance, Private Equity, Real 

Estate, Fixed Income und Infrastruktur; und CAM Alternatives in den Kategorien: Strategie & Governance 

und Private Equity; für das Jahr 2020.
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Biogas-
anlagen-
projekt in 
Asien

Projekt für 
energie-
effiziente 
Öfen in 
Afrika

Wasserkraft-
werksprojekt  
in Chile

Projekt zur 
Wieder-
aufforstung  
in Spanien

Projekt zur 
Wieder-
aufforstung 
von 
Mangroven in 
Kambodscha

AltamarCAMs 
Wald in 
Spanien

100%
Kompensation der betrieblichen  

Emissionen

Klimawandel und CO2-Neutralität
Der Schutz der Umwelt und der Kampf gegen den Klimawandel sind grundlegende 
Prioritäten für AltamarCAM.

Dementsprechend bekennen wir uns voll und ganz zu dem Pariser Abkommen und 
dem EU Green Deal. Darüber hinaus unterstützen wir seit Kurzem drei führende 
Klimainitiativen (TCFD, IIGCC und ICI)*, die darauf abzielen, Empfehlungen für eine 
effektivere klimabezogene Offenlegung zu entwickeln.

Das Unternehmen ergreift konkrete Maßnahmen, um seine Aktivitäten schrittweise 
CO2-neutral zu machen, und hat seinen CO2-Fußabdruck (Scope 1, 2 und reduzierter 
Scope 3 – Geschäftsreisen und Pendeln der Mitarbeiter) für 2019, 2020 und 2021 
berechnet, nachdem es in diesen Jahren für alle Standorte die CO2-Neutralität 
erreicht hat.

Wir möchten hervorheben, dass wir seit diesem Jahr unseren eigenen 
AltamarCAM-Wald in Pontevedra (Spanien) angelegt haben, den wir jedes Jahr 
weiterentwickeln werden. Dieses Projekt wirkt sich auch auf sozialer Ebene durch die 
Wiedereingliederung von Arbeitskräften in Zusammenarbeit mit dem Roten Kreuz aus.

Darüber hinaus werden Maßnahmen zur Emissionsreduzierung durchgeführt, um 
die unternehmensweite CO2-Neutralität zu konsolidieren und eine Kultur der 
Nachhaltigkeit zu fördern, die über die reine Kompensation hinausgeht.

* TCFD: Task Force on Climate-Related Financial Disclosures, IIGCC: The Institutional Investors Group on 

Climate Change, ICI: Initiative Climat International.
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Engagement mit dem PRI

Commitments

Altamar Capital Partners und CAM 
Alternatives sind seit 2016 bzw. 2019 
Unterzeichner der PRI der Vereinten 
Nationen. 

Ab dem nächsten PRI-Berichtszyklus 
wird ein gemeinsamer PRI-Bericht als 
AltamarCAM Partners veröffentlicht.

Sponsoring der 2022 in Barcelona 
ausgerichteten PRI-Konferenz mit 
dem Ziel, den Fortschritt in Richtung 
einer nachhaltigen Weltwirtschaft 
voranzutreiben.

Wir sind uns unserer treuhänderischen Verpflichtung gegenüber unseren Investoren 
und Stakeholdern bewusst und streben nach ständiger Verbesserung im Bereich 
der Nachhaltigkeit, der Optimierung interner Verfahren zur Umsetzung der besten 
Marktpraktiken und der Nutzung von Technologien, was alles zur Verbesserung seines 
ESG-Ansatzes beiträgt. Zu diesem Zweck haben wir uns im Rahmen unseres ESG-
Engagements folgende Ziele gesetzt:

Herausgabe des 
ersten jährlichen 
ESG-Berichts von 

AltamarCAM

Verfeinerung des 
internen ESG-

Bewertungsmodells
(ESG-Scoring und DDQ)

Anpassung der 
aktuellen ESG-

Richtlinie an die 
verschiedenen 
Anlageklassen

Verstärktes 
Engagement mit 

LPs und GPs

Erweiterte 
Anstrengungen zur 
Messung des CO2-
Fußabdrucks des 

Portfolios

Aktive Teilnahme 
an Initiativen zur 
Förderung der 
Nachhaltigkeit
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